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I. BEVEZETO
Kedves Sziilok! Kedves Latogatok!

Kérjiik Onoket, hogy ezen Hézirendet, mely a Vépi Vadvirag Miivészeti Ovoda Es Bolcs6de
belsé életét, annak rendjét tartalmazza, sziveskedjenek figyelmesen elolvasni, megismerni, és
egy olyan eszkOznek tekinteni, mely az intézményi élet biztonsigos, nyugodt, szabalyozott
jellegének biztositasara hivatott. E rendelkezések ismerete és elfogadasa feltétleniil sziikséges
ahhoz, hogy biztonsagos, otthonos légkdrben élhesstink és dolgozhassunk, gyermekek, és
alkalmazottak egyaréant.

A Hézirend alapelve a gyermek mindenek felett all6 érdekének figyelembe vétele.

Hazirendiink 6sszhangban van dévodank belsé dokumentumaival, Szervezeti Miikodési
Szabalyzat (SZMSZ), Pedagogiai Program (PP). Ezen dokumentumokkal szabalyozzuk a -
Nevel6testiilet, Sziilok Kozdssége, 6vodavezetd - az dvodank tdrvényes é€s zokkendmentes
milk6dését. Ezért a hdzirend betartisa az 6voda minden doigozdjanak kotelessége. Miutan a
sziilé gyermeke térvényes képviseldjekeént gyakorol jogokat, illetve teljesit kotelességeket, a
hézirend a szitlok részére is kotelezd érvényll. A hazirendet mindenkinek joga és kotelessége

ismerni.
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. Vonatkozd jogszabalyok:

Az 51/1997. (XI1.18.) NM. rendelet a kételezd egészségbiztositas keretében igénybe
vehetd, betegségek megelézését és korai felismerését szolgdlé egészségiigyi
szolgaltatisokrol és a sziir6vizsgalatok igazolasarol

A 2011, évi CXIL torvény az informaciés Onrendelkezési jogrdl és az
informacidszabadsagrol

2011. évi CXC. térvény a nemzeti kéznevelésrdl (Nkt. dgazati térvény)

277/1997 ( X11.22) Korményrendelet a pedagdgus-tovabbképzésrol, a pedagogus-
szakvizsgarol, valamint a tovabbképzésben részt vevok juttatasairol és
kedvezményeir6l

229/2012.(VIIL 28.) Kormanyrendelet a nemzeti kdznevelésrél sz6l6 2011. évi CXC.
torvény végrehajtasarol

326/2013( VIIL.30) Korméanyrendelet a pedagdgusok eldmeneteli rendszerérél és a
kbzalkalmazottak jogallasardl sz6l6 1992. évi XXXIIL torvény kéznevelési
intézményekben torténd végrehajtasarol

20/2012.(VIIL 31.) EMMI — rendelet a nevelési —oktatasi intézmények miikdésérdl
és a kdznevelési intézmények névhasznalatarol (EMMI rendelet)

1999. évi XLII tv. a nemdohanyzék védelmérdl és a dohdnytermékek fogyasztasanak,
forgalmazasénak egyes szabalyairl

2. Altaldnos intézményi adatok

Ovodark neve: Vépi Vadvirag Miivészeti Ovoda és Bolcséde
Székhelye: 9751 Vép, Szent Imre u. 1.

Fenntart6ja: Vép Viéros Onkormanyzata

Felvételi korzete: A fenntart6 altal meghatarozottak szerint.
Telefonszam: 06-94/353-822

Mobilszam: 06-30/893-6166

E-matl cim: vadviragovi6@gmail.com

Az 6voda OM azonositdja: 036567

Ovoda vezetSjének neve: Alpérné Palma Kinga

Fogadooraja Hétfd 13.00-14.00 h
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e Ovodavezetd helyettes Forstobemné Pogacsas Anikd
e Fogaddorija Hétf6 12.30.-13.00 h
e Ovodatitkdr neve Lajosné Németh Viktéria

II. A GYERMEK JOGAI ES KOTELESSEGEI

A gyermekek jogai az 6vodiaban

Az 6vodas gyermeknek joga van, hogy képességeinek, érdeklédésének, adottsagainak

megfeleld nevelésben, oktatasban részestiljon.

Intézményiinkben, biztonsdgban és egészséges kirnyezetben neveljiik, oktatjuk
gyermekeinket. Napirendjiiket életkoruknak megfeleléen alakitjuk ki, évodaban
tartozkodasi idejiik alatt 6vodapedagdgus feliigyeletét biztositjuk. Tiszteletben tartjuk
a gyermek személyiségét, emberi méltésagat és jogait, és védelmet biztositunk
szamdra fizikai és lelki erészakkal szemben, A gyermek nem vethet alé testi és lelki
fenyitésnek, kinzasnak, kegyetlen, embertelen, megalazé bilintetésnek vagy
banasmodnak. Nem erdltetjiik szamara az ételt, nem vonjuk meg tble a levegOztetést.
Kozvetlen vagy kbzvetett hatranyos megkiilénboztetés nem érheti 6vodéasainkat.
Joguk, hogy Gnkorményzati 6vodaban hit €s valldsoktatdsban vegyenek részt.

A hit és valldsoktatdsban vald részvétel a sziildk elhatarozasan mulik, megszervezése
az érintett egyhézi jogi személy feladata.

Joga, hogy nemzeti, illetve etnikai hovatartozasdnak megfelelé nevelésben és
oktatdsban részesiiljon.

A gyermekek vallasi, vildgnézeti, nemzeti vagy etnikai Onazonossagat tiszteletben
tartjuk.

Az 6vodiban nem korldtozhatjuk a gyermek személyiségi jogait, kiiléndsen a
személyiségének szabad kibontakoztatdsdhoz valdé jogat, onrendelkezési jogat,
cselekvési szabadsagat, csaladi és maganélethez vald jogét, de e joganak gyakorldsa
kozben nem veszélyeztetheti sajat €és tarsai, valamint az ovoda alkalmazottainak
egészségét, testi épségét. Nem akadalyozhatja viselkedésével a tébbiek fejlédéséhez
vald jogat.
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Joga a gyermeknek, hogy &llapotdnak, adottsigénak megfelelé megkiilonboztetett
ellatasban — kiildnleges gondozésban, rehabiliticios célu ellatidsban — részesiiljon.
Ovodasaink csaladja anyagi helyzetiiktd] fiiggden kiilén jogszabalyban meghatarozott
esetekben téritésmentes (ingyenes) étkezésben részesiilhetnek. Az intézmeny
eszkozeit, felszereléseit ingyenesen, de rendeltetésszertien hasznalhatjak a gyerekek,
arra vigyazniuk kell!

Eletkoruknak és fejlettségiiknek megfelelden a napirendben és a Hézirendben
megfogalmazottak szerint vegyenek részt sajit kdrnyezetilk, és az altaluk hasznalt
jatékok, és eszk6zok rendben tartasdban.

A nevelési- oktatasi intézményben foglalkoztatott valamennyi személynek tiszteletben kell

tartania a gyermeki jogokat, és tartézkodnia kell minden olyan dontéstdl, intézkedéstdl,

cselekvést6l, amely e jogok sérelmével jarhat.

A gyermekek kitelességei az 6vodaban

részt vegyen a kotelezd és a kotetlen tevékenységekben, az 6vodai rendezvényeken,
betartsa a csoport és az 6voda 4ltal kialakitott szokésokat és szabalyokat, tisztelje az
6voda dolgozoit

életkordhoz és fejlettségéhez igazodva, pedagégus feliigyelete, iranyitisa mellett
miikddjon kozre sajat kdrnyezetének és az dltala alkalmazott eszkdzSknek a rendben
tartasdban,

dvja sajat és tarsai testi épségét, egészségét, a szlild hozzdjarulasa esetén vegyen részt
az egészségligyi sziirbvizsgalaton,

brizze, 6vja az 4ltala hasznalt eszkozoket, az dvoda felszereléseit, segitse raszoruld

gyermektéarsait.
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I A SZULO JOGAI ES KOTELESSEGEI

Sziilé jogai

Ismerhesse meg az intézmény Pedagdgiai Programjat, és Hézirendjét, tajékoztatast
kapjon az abban foglaltakrol.

Folyamatos tdjékoztatdst kapjon gyermeke fejlédésérdl, a gyermek neveléséhez,
fejlesztéséhez tanacsokat kapjon.

Kezdeményezhesse Ovodaszék, Sziiléi Szervezet 1étrehozasat, részt vehessen és
kozremiikddhessen annak tevékenységében.

frasbeli javaslatdt az intézmény vezetéje, a nevelbtestilet, a sziildi szervezet
megvizsgilja és arra a megkereséstdl tizendt napon beliil érdemi valaszt kapjon.
Személyesen vagy képviselSi utjan — jogszabédlyban meghatérozottak szerint —
részt vegyen az érdekeit érint dontések meghozatalaban.

Az oktatasi jogok biztoséhoz forduljon.

A sziilének joga van tdjékoztatast kapni a nevelési év utolso sziiléi értekezietén,
hogy a kovetkez6 nevelési évben milyen ruhédzati és egyéb més felszerelésre lesz

sziikség.

Sziild kételességei

Gondoskodjon gyermeke testi, értelmi, érzelmi és erkdlcsi fejlédéséhez sziikséges
feltételek megteremtésérol, kisérje figyelemmel gyermeke fejlodését.

Segitse €ld gyermekének a kozbsségbe torténd beilleszkedését, az ovoda
rendjének, a k6zosségi élet magatartasi szabélyainak elsajatitasat.

Biztositsa a harmadik életévét betsltott gyermekének minimum napi négy
érdaban az 6vodai nevelésben vald részvételét.

Tartson rendszeres kapcsolatot a gyermekével foglalkozé pedagogusokkal.

Ovja az 6voda értékeit, eszkozeit, targyait és gyermekét is erre nevelje (pl. az
Sltozokben, folyosdkon elhelyezett kidllitasi targyak, kdnyvek, eszkdzok).

Szilkség esetén gyermekével megjelenjen a nevelési tandcsaddson, tovabba
biztositsa gyermekének az Ovodapszichologusi vizsgalaton és a fejlesztd

foglalkozasokon valé részvételét, ha a gyermekkel foglalkoz6é pedagégusok erre
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javaslatot tesznek. Ha ennek nem tesz eleget, a korményhivatal kételezi a sziil6t
erre,
o Aktivan vegyen részt a megfelel6 forumokon, Stleteivel segitse el6 a kdzos

gondolkodast.

IV. AZ OVODA MUKODESI RENDJE
1. A nevelési év rendje
Az 6vodaban a nevelési év: szeptember 1-t6! kovetkezd év augusztus 31-ig tart.

Az 6vodai sziinetek: Az 6voda a fenntarté rendelkezése szerint tart zarva.
e Az Ovoda nyéri ledllasa 4ltaldban 4 hétig tart, ebben az iddszakban folynak a
karbantartsi és takaritdsi munkalatok. Id6pontjarél minden év februdr 15-ig értesitjiik
a szlloket.
¢ Az 6voda gyermeklétszamat befolyasolé iskolai sziinetek — (8szi, téli, tavaszi sziinet,)
— valamint az 6vodai nevelés nélkiili napok elétt, irdsos felmérést készitink az
6vodai gyermek-étkeztetésre vonatkozban, és a fenntarté rendelkezése szerint

szervezzilkk meg a gyermekek ellatésat.

A nevelés nélkiili munkanapok szervezése és elvei:

e A nevelés nélkiili munkanapokon nyilik lehetdség a nevelési, munkatarsi értekezletek,
szakmai, pedagdgiai napok és tanulményi tapasztalatszerzés megtartasdra, valamint
tovabbképzésekre.

e Szilkség esetén irdsos igényfelmérést kovetden gondoskodunk a gyermekek
feliigyeletérdl 8sszevont 6vodai csoporttal, 6vodapedagbgus biztositasaval.

e Egy nevelési évben nevelés nélkiili munkanap maximum &t nap, amelyrdl a sziiléket 7

nappal elébb tdjékoztatjuk az éves milk6dési rend szerint.
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Ovodai megemlékezések, iinnepek:

A Pedagbgiai Programunk alapjan az éves mikddési rend szerint szervezzik: -

gyermekek iinnepeit /szilletésnap, Mikulas ,Gyermeknap/

természettel Osszefliggd zold linnepeket /Madarak és Fék Napja, Viz Napja, Fold
Napja, Allatok Napja/

néphagyoményokhoz ko&t6dd iinnepeket /Sziireti mulatsdg, Marton nap, Lucazas,
Karacsonyvaréd betlehemezés, Farsang, Husvéti néphagyomanyok, Anyak napja,
Piinkésdi népszokéasok)

tarsadalmi {innepet /mércius 15./

iskolaba lépdk bicsiztatasa, kiranduldsok

2. Az Gvoda nyitvatartisi ideje: hétfots] péntekig reggel 622161 17% h-ig,

Az o6voda teljes nyitvatartasi ideje alatt a gyermekekkel lehetbség szerint
dvodapedagogus foglalkozik. Amennyiben az 6voda reggel 8.00 éra eldtt vagy a
délutani iddszakban nem fejlesztd, iskola-el6készits vagy mds, kifejezetten nevelési
jellegli foglalkozast szervez, a gyermekek feliigyeletét a neveld-oktaté munkat
kozvetleniil segit6k is elldthatjak.

Alkalmankénti 8sszevonas: lehetséges az 6vodapedagbgus hidnyzésa, gyermeklétszam
cs6kkenése, részmunkaidében foglalkoztatott 6vodapedagdgus és egyéb rendkiviili ok
miatt.

Minden 6vodai csoportunk napi-, illetve hetirend 4ltal szabédlyozottan miik6dik, mely
segiti a gyermekek biztonsdgos, kiegyensilyozott 6vodai életét, formalja, alakitja a
k6zOsségi szokasokat, szabalyokat.

3. Gyermekek -jogszerti érkezése és tavozasa

A gyermekek zavartalan napi életének biztositisa céljabol kérjilk, hogy reggel 8% h-ig
hozzak be gyermekeiket.

A gyermeket a szilld a nap folyaman barmikor behozhatja az 6vodaba, illetve elviheti,
ha ezt el6re egyeztette az 6vodapedagogussal.

- délig jarok tavozisa: 11320 11%.g;
- ebéd utn tavozés: 123 - 13%.ig;
- délutén tavozas: 1530 — 17%.ig,
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s A gyermek az 6vodaba csak szilld, vagy sziilé altal megbizott személy kiséretével
érkezhet, ill. tivozhat. Ha nem a sziilé kiséretében érkezik, vagy tavozik a gyermek,
sziveskedjenek err6l irdsban tajékoztatni az Gvodapedagbgusokat. (év elején sziil6i
értekezleten kiosztott nyomtatvanyon)

e Rendkivilli helyzet esetén a gyermekek jogszerli érkezése és tavozasa az aktudlis
intézkedése tervben meghatdrozott modon térténhet, melyrdl a sziiloket a helyben
szok4sos modon tajékoztatjuk.

e 14 éven aluli kiskord személynek gyermeket nem adhatunk ki.

e A gyermek felnétt kisérdje minden alkalommal az évodapedagogusnak kiteles
atadni, ill. elkérni a gyermeket. Az 6voda felelossége a gyermek atvételétdl a
gyermek dtadasdig tart.

o Ovodink nyitva tartisa utin (tiirelmi idé 1715 az intézményben maradt
gyermeket a Csalddok Atmeneti Otthonaba szillitjuk. (Szombathely, Paragviri
u. 86. Tel.: 06/94-501-672) A sziil6 személyazonossiganak igazoldsat kdvetéen a
fenti cimen atveheti gyermekét. Az atadott gyermeket a Csalddok Atmeneti Otthona
egy éjszakara fogadja. Amennyiben a gyermeket masnap reggel 8 6rdig a sziil6, illetve
az arra jogosult nem veszi at, igy a Gyermekjoléti Szolgélat eljardst kezdeményez a
Gyamhat6sagnal.

e Valas, kiilén éiés esetén a sziildi feliigyeleti jog mindaddig fennall, mig errdl csaladi
megegyezést igazolé hivatalos okirat / hatésagi / birdsdgi hatirozat mésként nem
rendelkezik.

e Ha a sziild nincs cselekvoképes allapotban (alkoholos, drogos befolyas alatt all)
értesitjiik a gyermek legkdzelebbi hozzétartozdjat, vagy szilkség szerint a
gyermekvédelmi hatésdgokat.

V. AZ OVODAI FELVETEL - ATVETEL SZABALYAI, ELJARASRENDJE, AZ
OVODAI ELHELYEZES MEGSZUNESE

1. Az évodai felvétel rendje, jogviszony keletkezése

e A sziild az o6vodai nevelésben torténé részvételre jogszabély alapjan kotelezett

gyermekét kiteles beiratni az Onkorményzat altal kozzétett kdzleményben vagy

10
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hirdetményben meghatarozott idépontban. Az dvodai beiratkozasra a targyév 4prilis
20-a és majus 20-a kozott keriil sor. A fenntarté az 6vodai beiratkozas idejérdl, az
Gvodai jogviszony létesitésével Osszefiiggh eljarasrol a beiratkozds elsd napjat
megel6zGen legalabb 30 nappal kozleményt vagy hirdetményt tesz kbzzé a sajat
honlapjdn, valamint kozlemény vagy hirdetmény kozzétételét kezdeményezi a
fenntartasdban miik6dé 6voda honlapjan, ennek hianyaban a helyben szokésos médon.
Az dvodai felvétel - atvétel jelentkezés alapjan torténik. Az Svoda koteles felvenni,
dtvenni azt a gyermeket, aki életvitelszeriien az 6voda korzetében lakik Az dvodéba
felvett gyermekek 6vodai jogviszonya a beiratds napjan jon létre. A tényleges 6vodai
ellatas, ide értve az Gvodai étkeztetés igénybe vételének idépontjat az dvodavezetének
az Gvodai felvételrdl szol6 irasbeli értesitése hatirozza meg.

Az 6vodiba a gyermek harmadik életévének betdltése utin veheté fel. (Az évoda
felveheti azt a gyermeket is, aki a harmadik életévét a felvételtdl szamitott f€l éven
beliil betélti, feltéve, hogy a kérzetében minden hirom éves gyermek felvételi kérelme
teljesithetd.)

Az 6voda haroméves kortdl a tankdtelezettség kezdetéig nevelé intézmény, amely a
gyermeket fokozatosan, de kiilondsen az utolsé évében az iskolai nevelés-oktatasra
késziti fel.

Az dvodakételes gyermek a nevelési év elsd napjatdl koételes minimum napi 4 6raban
dvodai nevelésben részt venni.

A sziild gyermeke oOvodai felvételét - atvételét barmikor kérheti, a gyermekek
fogadasa az dvodai nevelési évben folyamatosan torténik.

Az 6vodai felvételrdl, atvételrsl az 6voda vezetdje dont.

A napi négy Ordban 6vodai nevelésre kotelezett gyermek sziiléje, amennyiben
gyermeke az Ovodakotelezettségét kiilfoldon teljesiti, koteles az Oktatasi Hivatalt
irasban értesiteni, a beiratkozas utolso napjat kovetd tizendt napon belil.

A napi négy ordban 6vodai nevelésre kotelezett, az 6voddval jogviszonyban allé
gyermek sziildje, amennyiben gyermeke az 6vodakdtelezettségét a j6voben kiilfoldon
teljesiti, errdl elézetesen koteles az 6vodavezetdt értesiteni.

A sajatos nevelési igényll gyermek szakértdi vélemény alapjan az 6vodai
csoportokban integraltan keriilnek felvételre. Specidlis ellatasukat utazéd
gydgypedagdgus latja el.

11



VEPI VADVIRAG MUVESZETI OVODA ES BOLCSODE HAZIRENDJE
OM 036567

Az 6voda vezetdie

s az Ovodai felvételi, atvételi kérelemnek helyt adé dontését irasban legkésébb a
beiratkozasra kiirt utolsé hatarnapot kovetd 30. nap

s a kérelem elutasitasara vonatkozé dontését hatdrozati formaban, dontést megalapozd
indoklassal, a fellebbezésre vonatkoz6 tdjékoztatassal értesiti a sziil6t.

A dontéssel kapcsolatban a sziilé 15 napon beliil az évodavezetéjéhez benyujtott
fellebbezéssel élhet.

e Az Ovodai nevelésben valo részvételre kotelezett gyermek 4atvétele esetén az Gvoda
vezetdje a dontésrdl értesiti az el6z6 6voda vezetbjét.

A dontéssel kapcsolatban a sziilé6 15 napon beliil az 6vodavezetSjéhez benyujtott
fellebbezéssel élhet.

» Mindenkori csoportdsszetételeket az adott €vben beiratott gyermekek életkora és
létszdma hatarozza meg. Ezért osztott, részben osztott, illetve osztatlan csoportokat
szerveziink.

s Az dvodaba felvett gyermekek csoportba valé beosztasarél az dvodavezetd dont a

sziil6k és az 6vodapedagogusok véleményének figyelembe vételével.

Az dvodai beiratkozashoz szikséges dokumentumok;

o A gyermek nevére kidllitott személyazonosségot igazold hatésagi igazolvanyok

o Térsadalombiztositasi igazolvany

o A szillé személyazonositd és lakcimet igazolé hatésagi igazolvanya

s Az Ovoda honlapjarél letbltheté vagy személyesen igényelheté adatlap kit6ltve,
mindkét sziil§ altal alairva

Kiilfoldi allampelgarsaga gyermekek az 6vodiban
A nem magyar allampolgar kiskort akkor valik 6vodai ellatdsra jogosultta, illetve akkor
tankoteles Magyarorszagon, ha

e menedékjogot kerd, menekiilt,

e a szabad mozgas és tartozkodds jogdval rendelkezd személyek beutazdsardl és
tartézkodasardl szO6l6 torvény szerint a szabad mozgas és tartozkodds jogat
Magyarorszagon gyakorolja,

¢ a harmadik orszdgbeli allampolgarok beutazédsarél €s tartdzkodasardl szolo térvény
hatilya ald tartozik, és bevandorolt vagy letelepedett jogéllast, illetve a Magyar
Koztarsasag teriiletén vald tartézkodasra jogosité engedéllyel rendelkezik.
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A jogszeriien tartézkodé nem magyar allampolgar akkor valik 6vodai ellatasra jogosultta, ha a

sziil4 hdrom hénapot meghalad6 tartézkodasra jogosité engedéllyel rendelkezik.

A gyermek nevelési-oktatdsi intézménybe torténd felvételénél igazolni kell a feltételek

meglétét, az allampolgarsigat, az orszagban tartézkodas jogcimét.

A gyermeket elsBsorban abba az Ovodaba kell felvenni, atvenni, amelynek kérzetében

életvitelszertien lakik.

2. Az §vodai felmentés

® Az o6vodai nevelésben részvételre kotelezett gyermeket a sziilé targyév éprilis 15.

napjaig a teriiletileg illetékes jarasi hivatalhoz benyujtott kérelmére alapjan
felmentetheti a 4. életév betoliéséig, tovabba kiildnds méltanyldst érdemlé esetben,
jabb kérelem alapjén annak az évnek az augusztus 31. napjaig, amelyben a gyermek
az Otodik életévét betdlti, ha ezt a csaladi korilményei, képességeinek
kibontakoztatdsa, sajatos helyzete indokolja. Tartés gyogykezelés alatt 4llé gyermek
esetében a kérelem a targyév 4prilis 15. napja utdn is benyuajthaté. Ha az eljarasban
szakértét kell meghallgatni, csak az 6vodavezetd vagy a védénd tovabba, tovabba
tartds gyogykezelés alatt 4116 gyermek esetében az Eiitv. 89. §-a szerinti altaldnos
jarébeteg-szakellatasban, vagy az Eiitv. 91. §-a szerinti altaldnos fekvobeteg-

szakellatdsban részt vevd szakorvos rendelhetd ki

3. Az 6vodai jogviszony megsziinése

Ha a gyermeket masik 6voda atvette, az atvétel napjan.

Ha a felmentést engedélyezd szerv a sziilé kérelmére engedélyt adott a gyermek
ovodabdl torténd kimaradasara,

Ha a gyermeket felvették az iskolaba, a nevelési év utolso napjan.

Az 6vodéba jarasi kotelezettségét kiilfoldon teljesitd gyermek eléri a tankételes kort.

Ha az Ovodai elhelyezés megsziinik, akkor a gyermeket t6rSlni kell az &vodai

nyilvantartasbol.
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4. A beiskolazas rendje

A (Nkt.) 45. § (2) bekezdése alapjan:

A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjdig a hatodik életévét betdlti,
tankételessé valik. A tankdtelezettség teljesitése a tanév els® tanitdsi napjan kezddédik. A
sziilé, sziiléi kérelem hidnydban a gyamhatésag kérelmére a felmentést engedélyezd szerv
dontése alapjan a gyermek tovabbi egy nevelési évig dvodai nevelésben vehet részt. A sziild,
a gyamhatosig a kérelmet az iskolakezdés évében janudr 18.-4ig nyujthatja be a felmentést
engedélyezd szervhez. A kérelem benyujtisdnak pontos idépontjat aktudlisan az Oktatési
Hivatal hatdrozza meg, melyrél sziiloket tajékoztatjuk.

Ha az eljarasban szakértét kell meghallgatni, akkor csak szakértdi bizottsdg rendelhetd ki, és a
fiiggd hatalyt déntésben nem kell rendelkezni a kérelmezett jog gyakorlasarol. Ha a szakértéi
bizottsdg a sziiléi kérelem beny(jtdsdra nyitva allé hatdridé elott a gyermek tovabbi egy
nevelési évig 6vodai nevelésben torténd részvételét javasolja, a sziiléi kérelem benyWjtasara
nincs sziikkség. Ha a gyermek az iskoldba lépéshez sziikséges fejlettséget korabban ¢léri, a
felmentést engedélyezd szerv a sziild kérelmére engedélyezheti, hogy a gyermek hatéves kora
elott megkezdje tankotelezettségének teljesitését.

Ha a felmentést engedélyezd szerv azért engedélyezi a gyermek tovabbi egy nevelési évig
o6vodai nevelésben vald részvételét, vagy a szakértGi bizottsdg azért javasolja a
tankotelezettség megkezdése aldli felmentésre iranyulé kérelem benyujtisara nyitva 4llo
hataridé elott a gyermek tovabbi egy nevelési évig 6vodai nevelésben valo részvételét, mert a
gyermek sajatos nevelési igénydi, vagy beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kilzd,
akkor a gyermek szdméara az 6voda a szakértdi bizottsag altal javasolt fejlesztéseken til, a
tankételezettség teljesitésének megkezdéséhez szilkséges értelmi, testi, lelki €s szocialis
érettség elérésére iranyulo, az 6vodai nevelés idékeretébe agyazott célzott foglalkozasokat

biztosit.

Az adott évben tankoteles korba 1épd gyermeket a sziilé kételes befratni a lakohelye szerint
illetékes, valamint a sziilé dontése alapjan a vélasztott iskola elsé évfolyamara. A gyermek
utoljara abban az évben kezdheti meg a nevelési évet, amelyben a hetedik életévét betdlti.

21. § A tankdtelezettség megkezdésének feltétele, hogy a gyermek értelmi, lelki, szocidlis és

testi fejlettségének dllapota elérje az iskolaba lépéshez sziikséges szintet.
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VI. A GYERMEK TAVOLMARADASA

A gyermek tivolmaradisit és okt a sziildnek be kell jelenteni. A bejelentés naponta 8'>-

ig telefonon (94/353-822), e-mailben vagy személyesen torténhet.

Fertdz6 megbetegedés esetén az Gvodat azonnal értesiteni kell a tovédbbi megbetegedések
megel6zése érdekében. A beteg gyermek az orvos altal meghatérozott idészakban nem
latogathatja az 6vodat. Ha a pedagégus megitélése szerint a gyermek beteg, gondoskodik a
t&bbi gyermektdl vald elkiilonitésrdl és a lehetd legrovidebb idén beliil értesiti a gyermek
sziileit. Azt, hogy a gyermek ismét egészséges és latogathatja az Gvodat, orvosnak kell
igazolnia. Az igazolasnak tartalmaznia kell a betegség miatt bekdvetkezett tavollét pontos

id6tartamat is.

Ha a gyermek az 6vodabél tdvol marad mulasztasat igazolni kell.
Az al4bbi esetekben tekinthet6 a hidnyzas igazoltnak:

e a szillé elozetesen bejelentette (személyesen, e-mailben vagy telefonon), hogy
gyermekét nem viszi 6voddba (5 napnél kevesebb hidnyzis esetén), és ezt irasban
igazolja

e a szild 5 napot meghaladé hidnyzisrél elézetes irasbeli kérelmet nydjtott az
intézményvezetd felé és a tavolmaradasra irasban engedélyt kapott. (Erre a célra
szerkesztett intézményi formanyomtatvanyon. Az engedély megadhat6, amennyiben a
gyermek rendszeresen jart 6vodaba.)

» junius 1-jét6] augusztus 31-ig igazoltnak tekintjilk a tdvolmaraddst, ha a sziil6 a nyari
igényfelmérés soran alairasaval jelezte, hogy nem kéri az 6vodai ellatast

s a gyermek beteg volt, és azt orvos igazolja.

e a gyermek hat6sigi intézkedés vagy alapos indok miatt nem tudott kdtelezettségének
eleget tenni.

e a gyermek ideiglenes 6vodai elhelyezését 49.§(2b) bekezdés szerinti igazolassal

igazolja
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Az 6vodai nevelésben részvételre kotelezett gyermeket koteles a sziild minimum napi
négy érdban 6vodai nevelésben részesiteni.

Ha a gyermek tivolmaradasit nem igazoljak, a mulasztas igazolatlan.

Ha a gyermek az 6vodabél egy nevelési évben igazolatlanul 5 napnal tébbet van tévol, az
dvoda vezetdje értesiti az Ovodds gyermek tényleges tartézkodasi helye szerint illetekes
csalad- és gyermekjoléti kozpontot, csaladbol kiemelt gyermek esetén a gyermekvédelmi
szakszolgalatot. Az értesitést kovetben a gyermekjoléti szolgélat az 6voda bevondsival
intézkedési tervet készit, amelyben a mulasztis okénak feltardsara figyelemmel meghatarozza
a gyermeket veszélyeztetd és az igazolatlan hidnyzast kivalté helyzet megsziintetésével

kapcsolatos feladatokat, melyek a gyermek érdekeit szolgaljak.

Ha a gyermek az 6voddbdl egy nevelési évben igazolatlanul 11 napnal tébbet van tavol,
az 6voda vezetdje a mulasztasrol tdjékoztatja az ltalanos szabalysértési hatosagot.

Ha a gyermek igazolatian mulasztasa egy nevelési évben eléri a 20 nevelési napot, az 6voda
vezetdje haladéktalanul értesiti a gyermek tényleges tartdzkodasi helye szerint illetekes
gyamhatdsagot, a csaldd- és gyermekjoléti kdzpontot, csaladbél kiemelt gyermek esetén a

gyermekvédelmi szakszolgélatot.

VII. GYERMEKEKRE VONATKOZO0 ELOIRASOK

1. A gyermekek értékelése

Az évodapedagogusok évente legalabb 2 alkalommal gyermekenként rogzitik a fejlodés
nyomon kdvetd dokumenticiéban az értelmi, lelki, szocidlis és testi fejlddés eredményeit, a
tovabbi haladast szolgalé intézkedésekkel, megallapitasokkal, javaslatokkal egyiitt. Minderrél
a gyermek sziileit fogad6ora keretében tdjékoztatjak, az irasos értékelés megismeresét a
sziil6k alairasukkal igazoljak. A mérd-értékeld munkénk a killénb6z6 tevékenységekben valé
megfigyelés modszerén alapul.

Az iskolakésziiltség megitéléséhez a logopédus és fejleszté pedagégus a gyermekek
képességfelmérd sziirbvizsgalatat (5 éves és tankdteles korba 1épés el6tti szeptemberben) - a
sziild (gondviseld) beleegyez6 nyilatkozata alapjan — végzik el (a logopédus logopédiai
vizsgalatot, a fejlesztd pedagdgus szlrévizsgalatot végez). A vizsgilatok eredményével
kapcsolatos téjékoztatasra szintén fogaddorat biztositunk a sziilék szdmara.
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2. Jutalmazas és fegyelmezd intézkedések elvei és formai az Gvoddsok viselkedésének

alakitasiban

Intézményiinkben a gyermek jutalmazésa verbélis (dicséret, kiemelés, buzdités stb.)
és nonverbalis (simogatas, érintés, mosoly, tekintetvaltas stb.) formékban valésul meg,
targyi jutalmat igen ritkdn haszndlunk. (oklevél, emléklap) Pozitiv visszajelzések
formajaban igyeksziink megerdsiteni 6ket a helyes cselekedeteikben. Ezekben az
esetekben nem az elért teljesitményt, hanem a befektetett energidt ismerjiikk el,
vigydzva arra, hogy 6nértékelésében senki ne sériiljén. A jutalmazis eszmei formaja
mindennapi életiinkben naponta jelenlévd nevelési modszer.

A pedagogus feladata és felelossége megismertetni és elfogadtatni a gyermekkel
azokat az elvarésokat és szabélyokat, melyek elengedhetetlenek a kozosségi élet és az
6vodai tevékenységek szempontjabol.

Munkénk alapjat a félelem nélkiili 1égkor megteremtése adja. Elmarasztalas helyett az
megelBzést, elterelést, tartjuk elsddleges feladatunknak, a kevés, de allandé szabalyok
betartasat és betartatasit. Igyeksziink bevonni a gyermekeket a szabalyok alakitasaba,
és ha sziikséges Gij szabdlyok felllitdsidba. Flmarasztalas formdi (rosszalld tekintet,
megrové figyelem stb.) Nevelési feladatunk, hogy az antiszocilis iranybol a tarsakat
segitd, érdekeiket védo iranyba forditsuk a gyermeket. Erre alkalmas tevékenységek: a
kdzosségért vallalt megbizatdsok, jatékos vetélkeddk, mozgashoz,népi jatékokhoz

kapcsol6dd erb6sszemérések.

Szigorian tilos a verés és mindenfajta fenyités. Kivételes esetekben - ha a gyermek

Onmagéra vagy térsaira nézve veszélyes - a gyermeket iddlegesen kiemeljikk a jatszoé

gyermekek koziil {max. 5 percre.)

3. A gyermekek rendszeres tajékoztatasinak rendje és formai:

Az 6vodiba jaré6 gyermeket személyes, szobeli kozléssel tdjékoztatjuk az Oket érintd

kérdésekrol. Ezek elsOsorban a napi programokhoz kapcsolddnak.

Nagyobb eseményekrdl vald tdjékoztatisnak - tinnep, kirdndulas, sziinet, vendégek, l4togatok

érkezése, gyermeknapi program, szinhizlitogatis, Uj gyermek érkezése - 4ltaldban az

eseményt megel6z6 héten keriil sor.
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Tavlatokat az évente rendszeresen ismétlédé események kapesan éllitunk fel az évodai elére

haladassal, csoportvaltassal, iskolakezdéssel kapcsolatban.

4. A gyerekekre vonatkozé 6v6-védo elbirdsok, szabdlyok

Egészségre vonatkozo szabilyok

Az 6voddban csak teljesen egészséges gyermek tartézkodhat! Beteg, gy6gyszert, laz- vagy
kohogéscsillapitét szedd, még labadozé gyermekek bevétele az dvoddba a gyermek
biztonsdgos gyégynldsa és a tobbi gyermek egészségének megdrzése érdekében tilos. Ilyen
esetben az Gvodapedagogus kitelessége a gyermek atvételének megtagaddsa! Amennyiben a
sziil® tobbszori felszOlitasra sem viszi orvoshoz betegség esetén gyermekét, az a gyermek
veszélyeztetését jelenti, ezért koteles az intézményvezetd a gyermekjoléti szolgalatot
értesiteni.

Az évodiban megbetegedé gyermeket az 6vond értesitését kivetéen a sziilé koteles a
legrividebb idén beliil elvinni.

Az 6vodapedagdgusnak TILOS otthonrél bekiildstt gydgyszert beadniuk a gyermeknek a nap
folyamén. Kivétel ez alél az allergia, vagy bizonyos krénikus betegségekhez kotédden,
amikor az azonnali gyégyszerezés elengedhetetlen (pl. krupp, asztma, cukorbetegség...).
Ebben az esetben is csak eredeti csomagoldsban, névvel és orvosi utasitassal ellatva.

o Fertdzd betegség (pl.rubedla, baranyhimld, skarlat, méjgyulladds, TBC, tetli, riih)
esetén kérjilk a szilléket, hogy a tovabbi megbetegedések megelézése érdekeben
jelezzenek.

o Fejtetvesség esetén a szillének nyilatkoznia kell a kezelés elvégzésérél (,Szilldi
nyilatkozat a fejtetves gyermek kezelésérdl” — ilyen nyilatkozat a csoportok

6vodapedagbgusaitdl kérheto.)

5. Baleset megeldzés
Alapveté kovetelmény a gyermekek biztonsiginak, testi, lelki épségének, egészségének

védelme, ezért minden, az intézmény teriiletén tartézkodd személynek kiotelessége az

ovo-védo eldirasok betartisa, betartatisa.
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Belso tér:

Az épiilet folyosoin kulturaltan kozlekedjen gyermek és sziild egyarant.

A gyermek a csoportszobat csak az 6vodapedagdégus engedélyével hagyja el, még
abban az esetben is, ha a sziil6 vagy hozzatartozé megérkezett érte.

A nyugodt, balesetmentes jaték feltételeinek megteremtése érdekében a
csoportszobakban az évodapedagbgusok éltal kialakitott szabalyokat be kell tartani.
Az 6vodai tevékenységekhez, foglalkozdsokhoz sziikséges eszkozdket, szerszamokat,
(pl. oll6, th, stb.) jatékeszkozoket, tornaszercket csak rendeltetésszerlien, az

ovodapedagogus Gtmutatdsa szerint és feliigyelete alatt hasznéalhatjak a gyermekek.

Kiilsé tér:

A gyermekek nagymozgasos jatéka (labdézés, fogéeska...) nem zavarhatja mds
gyermekcsoportok kialakult, elmélyiilt jatékat.

Az udvari élethez az évszaknak, id6jardsnak megfeleld, szabad mozgast nem
akadalyozo6 ruhazatot kell, hogy biztositson a sziil6.

A rajzolds, mintdzés, kézimunka tere az erre a célra kijelolt udvari asztal. Az
eszkozoket a gyermekek kizarélag tilve, rendeltetésszerlien hasznalhatjak.
Aszfaltkrétaval csak az 6vodapedagdgus altal kijelolt helyen rajzolhatnak.

Az ligyességi jatékokat (ugréiskola, ugrokétél, karika) a futotértdl félreesd, az
6vodapedagdgus éltal kijelolt helyen jatszhatjak.

Az udvari élet soran kozlekedési eszkozt (roller, kismotor, futébicikli) csak az erre
kijelolt utvonalon a haladési irdnyt és a kovetési tavolsdgot betartva hasznalhatnak. Az
otthonrél hozott jarmiivekkel az 6vodaban kozlekedni, csak az Gvodapedagogus
engedélyével szabad.

A mészdka alatt — hasznalat kézben — a mdsik gyermeknek éathaladni, tfutni nem
szabad.

A hintét kizérélag felnétt feliigyelete mellett szabad hasznalni.

A csuszddk csuszo feliiletén visszafelé haladni nem szabad. A kdvetkezd gyermek
akkor kezdheti meg a cstiszést, ha az elétte 1év6 mar lecstszott.

A kertészkedéskor hasznialhaté eszk$zOket (kapa, gereblye, seprii, locsold...) a
gyermekek csak felnétt felligyelete mellett hasznalhatjak.
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Balesetet szenvedett gyermek szallitisa, a sziikséges intézkedések megtétele, az

6vodavezetd, és a sziilok felé torténo informiciéadds az 6vodapedagigus feleldossége.

A gvermekbalesetek esetén intézkedni kell:

a sériiltet azonnal elsésegélyben kell részesiteni
gondoskodni kell a mentdk hivasarol
a sériilés tény¢éro] és korilményérdl az Gvodavezettt és a sziilt értesiteni kell

a balesetrdl az eléirt dokumentélast vezetni kell.

Az ékszerekért és viselésiikbdl eredé balesetekért nem villalunk felelsséget.

Ovodinkban a fokozott balesetveszély miatt tilos a gyiirii, nyaklinc hasznilata.

Kérjiik, ellendrizzék, hogy gyermekeik a testi épséget veszélyeztetd tirgyakat ne

hozzanak az ovodaba!

Egymas és sajat testi épségét veszélyeztetd tevékenységet az 6voddban nem
végezhetnek, A veszélyforrasokat, a tilos és elvarhato magatartdsformdkat minden
tevékenység végzése el6tt ismertetni kell a gyermekekkel.

A gyermek balesetek elkeriilése érdekében — az dvoda udvardn és épiiletében csak
ovond feliigyelete mellett tartézkodnak a gyermekek, ezért kérjiik a sziloket, hogy
hosszabb beszélgetésekkel ne zavarjak az 6vodapedagogusok munkéjat.

6. Az intézmény helyiségei, berendezési tirgyai, eszkozei és az dvodihoz tartozd

teriiletek hasznilatanak rendje

Kérjiik, hogy a sziil8k a csoportszobakban — sziil6i értekezletek, a nyilvanos iinnepek,
és kozos rendezvények kivételével ne tartézkodjanak utcai lébbeliben, mert a
gyermekek nagyrészt a padlén tevékenykednek. Latogatok és sziildk a csoportszobaba
csak az 6vodavezetd, akadilyoztatdsa esetén helyettese engedélyével mehetnek be.
Higiéniai okokbdl a gyermekmosddkba tiles belépni.

A gyermek 6vodai elhelyezése alatt okozott karért a vétkességre valo tekintet nélkiil
teljes mértékben az dvoda véllalja a felelésséget.

A gyermekek biztonsaga érdekében a bejérati kapun 1évd biztonsagi zarat bejovetelkor
és tivozaskor mindig csukjak le, ezzel megelézve, hogy a gyermekek utcara

juthassanak.
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Az 6voda helyiségeit, eszkdzeit més, nem oktatdsi-nevelési célra atengedni csak a
gyermekek tavollétében lehet.

A sziil6k gyermekiik atvétele utan az intézmény udvarat jatszétérnek ne hasznaljak, és
kérjiik, ne tartézkodjanak tovabb az intézmény teriiletén, mert a csoportokat feliigyelé
6vodapedagdgusok nem tudjak kelldképpen 4tlatni a jatsz6 gyermekek sokasdgat.
Hirdetés, szorolap az évoda faliijsagjaira csak az dvodavezetd engedélyével keriilhet
ki.

Az 6voda teriiletén, épiiletében, udvaran és az 6voda bejaratitél 5 méteren beliil

dohanyozni és szeszesitalt fogyasztani tilos!

7. A rendszeres egészségiigyi ellitas formai és rendje

Védono ellendrzi az dvodaban a személyi higiénét, vizsgalja a kdrnyezet és az étkezeés
kériilményeit és bekapcsolodik az egészségfejlesztésbe, kapesolatot tart a sziilékkel .
Az 6vodaban orvosi vizsgélatra csak jarvany vagy rendkiviili helyzet esetén keriil sor.
Kérjiik a sziiléket, hogy a fejtetvesség megeldzésérol, a szlirbvizsgalatokrdl, a kezelés
moédjardl, a kisziirt esetekkel kapcsolatos eljaras rendjérdl valo tajékoztatds alapjan
jérjanak el.

8. Gyermekvédelemmel kapcsolatos tevékenység

Gyermekvédelmiink a gyermek testi, szellemi, erkdlesi, anyagi érdekeit eldmozdité

szocialis, jogi, egészségiigyi, pedagogiai intézkedések dsszessége.

A gyermekvédelmi felelés feladatait mindig a hatidlyban lévé rendelet hatirozza meg. A

konkrét helyi feladatokat a mindenkori tanév elején elkészitett gyermekvédelmi

munkaterv tartalmazza (éves munkaterv melléklete).

Figyelemmel kisérjik a gyermekek védelmérdl sz6lé torvény moddositasaval jaro
feladatokat, tennivalokat.

A gyermekvédelmi térvénynek megfeleléen alapvetd célkitlizéseink, hogy segitsik a
csaladi kémyezetben valé nevelést, a gyermekek csaladi komyezetben valo

megtartasat.
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Ennek érdekében a gyermeket veszélyeztetd koriilmények feltrasa és megsziintetése
sor4n intézkedésiink egyiitt jar a csalad védelmével, a csalad ,.egyiitt tartasdval™.

A szociélis hatranyok kikiiszobolése érdekében kiilss segitséget kérlink a Palos Karoly
Szocidlis Szolgaltaté Kozpont és Gyermekjoléti Szolgalattdl, és az Onkorményzat
Egészségiligyi és Intézményi Irod4jatol.

A sajétos nevelési igény(i gyermek hatranyainak cstkkentése érdekében a Vas Megyei
Pedagogiai Szakszolgilat Szombathelyi Tagintézményéhez valamint a Vas Megyei
Pedagdgiai Szakszolgalat Megyei Szakértdi Bizottsdgahoz fordulunk segitségért.

VIII. AZ OVODABA JARASHOZ SZUKSEGES ES NEM SZUKSEGES TARGYAK,

ESZKOZOK SZABALYOZASA

1. A gyerekek ruhizata az 6vodaban

Az intézménybe 4polt, tiszta gyermeket hozhatnak a sziilei. A gyermekek Oltdztetese a

vérhaté napi idéjaras szerint torténjék. Az Ovodapedagbgusok dontését - a levegbztetes

alkalméval - a ruhdk mennyiségét illetGen, a sziilok tudomasul veszik.

A gyermek ruhdzatat

praktikussag, kényelem, tisztasag jellemezze,

idéjarasnak megfelels, kénnyen kezelhetd legyen.

Sziikséges az at5ltozéshez tartalék ruha, benti cipd.

A Kinti és a benti cipd ne legyen papucs!(balesetveszélyes)

Tomafelszerelés: p6lé vagy atléta, tornacipd, zokni jellel ellatott tornazsékban legyen.
A gyermekek ruhadarabjait az 51t6z6kben helyezzék el a jellel ellatott szekrényekben!
A gyermekek ruhdi, cipdi legyenek jellel ellitva, a konnyebb megkiilsnbbztetés

érdekében.

2. Az 6vodédba behozott targyak, eszkozik szabalyozasa

Csak egy olyan targyat, jatékot hozhatnak, ami a gyermeket megnyugtatja, ami a csalad

melegét idézi fel a gyermek szamara.

A tirgyak behozataldnil tartsik szem el6tt, hogy az 6voda nem tud felelésséget vallalni

a behozott értékekért. Ezért kérjilk, ne hozzon a gyermek ékszert, pénzt, dragabb
ruhikat, jitékokat. Az 6lt6z6ben elhelyezett tirgyakeért az 6voda nem villal felelgsséget.
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Tilos: barmilyen étel, ital, siitemény, gyégyszer téroldsa az 5lt5zdszekrényben. Pedagogiailag
nem elfogadhaté, nem etikus az intézmény teriiletén a gyermekek egyéni etetése, nassoltatasa,
a tobbi gyermek eldtt tdrténd, otthonrdl hozott élelmiszerrel valé etetése. Masok
gyermekeinek étellel, itallal kindlasa az ételallergidk miatt tilos!

A gyermek nem hozhat az Gvodaba mobiltelefont és egyéb informatikai eszkézt (pl.
szamitégép, tablet stb.), mivel ezek az eszkozok nem szikségesek az Gvodai
jatéktevékenységhez.

Az otthonrél hozott kerékpérokat, rollereket a kijelslt helyen kell térolni, azonban felel6sséget
nem véllalunk értiik.

IX. GYERMEKEK ETKEZTETESE AZ OVODABAN

A gyermekek szdmira napi hdromszori (tizérai, ebéd, uzsonna) étkezést biztositunk. Az

orvosi igazolassal rendelkez8k részére igényelhetd a dités ellatés.

1. Az étkezések idopontjai

Tiz6rai: 815 - 9% 5ra kozétt,
Ebéd: 1130- 1230 6ra kozott,
Uzsonna: 144 — 15" 6ra kozott.

Otthonrél a gylimélcsdkon és zoldségeken kivil semmiféle ételt nem 4l médunkban
elfogadni. Kivétel: iinnepek alkalmaval gyarilag csomagoltat.

2. A téritési dij fizetésének szabalyai

o A gyermekek tavollétét mindig jelezzék az Ovoddnak (6vodatitkérnak,
ovodapedagogusnak)

e A gyermek hidnyzdsa esetén a sziilének kell az étkezést lemondani, illetve
visszajelenteni. A le és visszajelentéseket, 8'° ordig az 6voda telefonjan (94/353-822)
ill. az élelmezésvezetonél a zart Messenger csoportban kell megtenni. Be nem
jelentett, vagy késon jelentett hidnyzas esetén a téritési dij visszafizetésére nem
tarthatnak igényt.

e A hidnyzas els6 napjén a gyermek részére biztositott étkezés a gyermek nevével

ellatott és a konyhéra 10'-ig leadott éthordéban elvihetd.
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o Betegség utan felgyogyult gyermeket csak orvosi igazoléssal, bejelentés utan tudunk
fogadni az étkezésben.

o Az étkezési téritési dijkedvezményeket a ,,20145. évi LXIII, Torvény a gyermekek
védelmérsl és a gyamiigyi igazgatdsr6l szolé 1997. évi XXXI. torvény 21. §-a
szabdlyozza. Az intézményi gyermekétkeztetést ingyenesen kell biztositani, ha:

o rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé gyermek, vagy

O tartésan beteg vagy fogyatékos, vagy olyan csaladban €], amelyben tartésan beteg
vagy fogyatékos gyermeket nevelnek, vagy

o olyan csaladban él, ahol 3 vagy tébb gyermeket nevelnek, vagy

o olyan csaladban él, ahol sziil6i nyilatkozat alapjan az egy fore juté havi jévedelem
Osszege nem haladja meg a kotelezb legkisebb munkabér személyi
jovedelemadoval, munkavéllaldi, egészségbiztositasi és nyugdijjarulékkal
csokkentett dsszegének 130%-4t.

0 nevelésbe vették

e Ha a gyermek jogviszonya megsziinik az dvodaval, és tulfizetése van, a sziilé
nyilatkozatot tolt ki, hogy a valaszthaté visszafizetési lehetdségek kozill melyiket
valasztja.

e A napi hdromszori étkezés megszervezése a gyermekcsoportokban az 6vodapedagdgus
feladata.

Az ingyenes vagy kedvezményes étkezésre valé jogosultsig megillapitasihoz a torvényes
képviselének a kormdnyrendeletben rendszeresitett formanyomtatvdnyom kell
nyilatkoznia a kedvezményre jogosité koriilményrél, és a formanyomtatvinyt az

intézményhez benyujtania.

X. EGYUTTMUKODES A SZULOKKEL
1. A sziild és az 6voda kapcsolattartisa

Annak érdekében, hogy a gyermekeket a legmegfelelébb médszer szerint neveljiik, szikség

van igazi egyiittmiikdésre, nyitottsagra €s Oszinteségre.

24



VEPI VADVIRAG MUVESZETI OVODA ES BOLCSODE HAZIRENDJE
OM 036567

Nevelési problémdk, konfliktusok esetén kérjiik, minden esetben keressék fel az
6vodapedagdgusokat vagy az évodavezetdt, és veliik kdzosen probaljak megoldani a konkrét
helyzetet.

A szill6knek nemcsak joga, de kotelessége is a gyermek fejlédését folyamatosan figyelemmel
kisémi, érdeklédni, rendszeresen kapcsolatot tartani a gyermekkel foglalkozé pedagogussal.
Az dvodapedagbgusokkal valo kozvetlen napi kapcsolattartist biztositjuk a sziilok
szamara, de kérjilk, hogy hosszabb beszélgetéssel ne vonjak el az 6vénd figyelmét a

gyermekekrol.

A sziil6k megtekinthetik az 6vodavezeté iroddjiban az 6voda Helyi Pedagégiai
Programijit, Szervezeti és Miikodési Szabalyzatit, Hazirendjét és arrél tijékoztatdst

kaphatnak az 6vodavezetd fogadoédrajan.

A kapcsolattartis formai:
e Az dvodapedagbgusokkal rovid, esetenkénti megbeszélésekre adunk lehetoséget.
e Az 6voda bejaratain kiirds formajdban valamennyi sziilét érinté kdzlést, tajékoztatast
nyujtunk.
e Elektronikus tton a csoportokat érintd kozlést, tajékoztatast nyujtunk.
e Jatszé és kézmiives délutinokat, kdzos programokat, kirandulasokat szerveziink.

o Gyermekeikrél sziiléi értekezleten és fogad6orakon érdeklddhetnek. A fogaddorakat
elézetes sziildi bejelentkezés alapjdn tartanak a csoport dvodapedaglgusai, igény
esetén Gvodavezetd

e Az 6vodakezdés el6tt az intézmény bemutatkozasat szolgalé pedagégiai célu nyilt
napon.

® A sziil§ informaci6t csak gyermeke sajat 6vodapedagégusaitol vagy az dvodavezet6idl
kérhet.

Panaszkezelés az 6vodiaban:

Az 6voda Panaszkezelési Szabalyzata részletesen rogziti a panaszkezelés eljaras rendjét.

Az intézményvezetd koteles a hozza szoban vagy irdsban érkezett panaszokat illetékességb6l

kivizsgalni, vagy illetékesség hidnysban a megfeleld szerveknek tovébbitani. Az irdsba
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benyujtott panaszokat az intézmény ligyirat-kezelési szabilyzatanak megfeleloen iktatni kell,

ezekre — illetékesség esetén — az intézményvezetl, vagy az altala megbizott intézményi

dolgoz6 kételes 30 napon beliil irdsban valaszolni.

Az 6voda Panaszkezelési Szabdlyzata részletesen rogziti a panaszkezelés eljaras rend;jét.

2. A sziiléi szervezet és jogositvinyai

A sziilok jogaik érvényesitése, kotelességiik teljesitése érdekében, az intézmény miikodését,

munkadjat érint6é kérdésekben véleményezési, javaslattev$ joggal rendelkez6 sziil6i szervezetet

hoznak létre. A sziildi szervezet mikddésének részletes szabalyait kiilon jogszabaly allapitja

meg.

e Ha tdbb sziiléi szervezet van, az a sziildi szervezet jarhat el az 6voda valamennyi

sziildjének képviseletében, amelyiket az 6vodédba felvett gyermekek sziileinek tobb
mint 50 %-a megvéalasztott.

Az o6vodai Sziil6i Munkakdzosség figyelemmel kiséri a gyermeki jogok
érvényesiilését, a pedagdgiai munka eredményességét.

A gyermekek nagyobb csoportjit érintd barmely kérdésben tdjékoztatdst kérhet az
6vodavezet6tdl, s az adott kérdés megtdrgyalasakor, a vezet6jik, mint Sziil6i
Szervezet képviseldje tanacskozasi joggal vehet részt a nevelbtestiileti értekezlet azon

részén, amikor azt targyaljak.

XI. AZ OVODAI NEVELESEN KiVULI SZOLGALTATASOK

1. Térités nélkiili szolgaltatasok

A Vas Megyei Pedagbgiai Szakszolgilat Szombathelyi Tagintézménye 4ltal
alkalmazott logopédus foglalkozik a beszédhibas gyermekeinkkel.

A fenntarté ( Vép Véaros Onkormianyzata) 4altal biztositott gyégypedagogus
foglalkozik a szakvélemények alapjan raszorulé SNI gyermekekkel..

Az 6voda, vallasi és vilagnézeti kérdésekben semleges.

Az 6vodaban a sziil6k igénye szerint lehetOséget biztositunk arra, hogy egyhazi jogi

személy 4ltal szervezett hit- és valldsoktatas legyen.
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Hit- és vallasoktatds az 6vodai neveléstdl elkiiloniilten az 6vodai foglakozésok
rendjéhez illeszkedden szervezhetd.

Az 6voda biztositja a hit- és vallasoktatashoz szilkséges targyi feltételeket, igy
killonssen a helyiségek rendeltetésszerli haszndlatdt és a miikddéshez sziikséges

feltételeket.

2. Egyéb 6vodai szolgaltatisok

Nevelésen kiviili szolgiltatdsokat Vép Viros Kozgyiilésének hatilyos hatirozata
értelmében szerveziink a szilok és gyermekek igényeinek megfelelden. Ezekrdl a
szolgaltatasokrol a sziilék a nevelési év elst sziiloi értekezletén kapnak szobeli téjekoztatot €s
frasos értesitét. A szillok elddnthetik, hogy mely szolgaltatast veszik igénybe gyermekeik
szamdra:

e téritéses szolgaltatidsok: idegen nyelvoktatds

e térités nélkiili szolgaltatas: hittan, ovi foci

XII. EGYEB ELOIRASOK. SZABALYOK

Az 6vodai nevelémunka zavartalansiginak biztositisa é&rdekében kérjiik, hogy az
dvodapedagogust telefonon kizarolag akkor keressék, amikor mindkét 6vond a csoportban
tartozkodik.

Az 6vodaba felvett gyermekekrl az alabbi adatokat tartjuk nyilvén:

Személyes adatok tartalmazzik:
e nevét, nemét, sziiletési helyét €s idejét,
e tarsadalombiztositsi azonosito jelét,
e oktatdsi azonosito szamat,
o ¢édesanyja, édesapja, neveldsziildje, gondviselSje nevét, lakohelyét, tartézkodasi
helyet,
e sz{il6k napkozbeni elérhetdségét,

e 4llampolgarsagat,
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& sajatos nevelési igénye - beilleszkedési, tanuldsi és magatartési nehézsége - tényet,

® jogviszonyaval kapcsolatban azt, hogy tankdteles-e,

® jogviszonya sziineteltetésének kezdetét és befejezésének idejét,

e jogviszonya keletkezésének - megszlinésének jogeimét és idejét,

e nevelési — oktatasi intézményének nevét, cimét, OM azonositdjat,

e jogviszonyat megalapozoé kéznevelési alapfeladatot,

e nevelésének helyét,

® ajogviszonyanak véarhatd befejezéseét,

e csoportba sorolasat, timogatasi jogosultsigat,

e ¢6vodai nyilvantartas, egyéni fejlédési dokumentécié a gyermek aktudlis fejlettségi

szintjérol.

Kérjiik, hogy tartsék tiszteletben az Gvoda vezetdjének, pedagbgusainak, alkalmazottainak

emberi méltosagat és jogait.

Ovodéank minden alkalmazottja a gyermek jogainak dvodan belilli érvényesitését szem eldtt

tartva végzi felel6sségteljes munkajat.

Kérjiik, becsiilje és becsiiltesse meg gyermekével az 6voda tulajdonét képezd berendezéseket,

targyakat, eszkozoket. Ugyeljenek a rendre, a tisztasigra.
Kérjiik, példamutaté magatartasukkal és cselekvd egyiittmilkodéstikkel timogassék az 6vodat

nevelési feladatai megvaldsitdsdban. Az 6voda helyiségeit — mas, nem oktatdsi-nevelési célra

— atengedni csak a gyermekek tavollétében lehet.
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XIII. HOSEGRIADO

H6hullamok élettani hatasai

A héhullamok alatt nemcsak a gyerekek és az idosek vannak kitéve a héségnek, hanem a
munkaképes felnott lakossag is. A forrosag jelentos élettani hatdssal jar.

A magas hémérsékletek elleni védekezés céljabdl az Orszdgos Komyezetegészségligyi Intézet
és az Orsz4gos Tiszti féorvosi Hivatal 2005-ben létrehozott egy hoség-elérejelzd rendszert.

A magyarorszagi viszonyokra érvényes héhulldm meghatérozas eszerint: legalébb harom
egymast kévetd napon a napi kézéphdmérséklet az Orszagos Meteoroldgiai Szolgélat id6jaras
elérejelzése alapjan meghaladja a 25 C-ot (max. 35-37 C). A hohulldmok kéros hatasainak
csdkkentése, illetve megeldzése érdekében kialakult a haromfokozati hdségriasztas.
Fokozatai a h6mérsékleti kiiszobérték meghaladdsédnak szintjeitdl és az elére jelzett

id6tartamtdl fiiggnek

A hdségriasztis fokozatai

1. Fokozat (Tajékoztatasi fokozat) Sarga riasztas: Nagyobb teriileteken varhat6 33 Celsius
foknil magasabb hémérséklet.

2. Fokozat: (1. foki riasztas) Narancsriasztas: Nagyobb teriileteken véarhaté 36 Celsius
fokndl magasabb homérséklet.

3. Fokozat: (2. foki riasztds) Piros riasztds: Nagyobb teriileteken varhat6 40 Celsius foknal

magasabb hémérséklet

Héség riasztis alatti teenddk
Az 6vodas gyermekek részére:

e Sziikséges a csoportszobdk sotétitovel torténd 4arnyékoldsdnak megoldasa
sotétitdfliggdnydkkel mar a reggeli 6rdkban, még mielétt a Nap felmelegitené a
foglalkoztato helyisegeket.

o A levegbzés, a gyermekek szabad levegén vald tartézkoddsa a reggeli, kora
déleldtti ordkban torténjen a napi homérséklet fliggvényében 11-15 ora kozdtt
ajanlott a hiivés szobaban valo tartézkodés.

¢ Locsol4ssal kell hiiteni a csoportszobakhoz tartozo teraszokat, valamint szérofejes
locsolok folyamatos milkodtetésével a foglalkoztatdk el6tti udvarrészek hitésérdl

is gondoskodni kell.
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A homokozdkat naponkénti dsdssal val6 felfrissitéssel, locsoldssal €s természetes
vagy mesterséges drnyékolasuk megoldésival védeni kell a felmelegedés ellen.
Folyamatos, langyos vizes, azonnali elfolyasi lehetdséggel biré, szérofejes tusolasi
lehet6séggel kell biztositani a gyermekek testének hiitéset.

Rendszeres és bbséges folyadékpotlas a gyermekek részére citromos limonadé,
tealevéllel izesitett forralt viz biztositisaval, és a gyermekek rendszeres, tobbszori
kinalasaval.

Fokozottabb figyelemmel kell lenni a gyermekek éttrendjének Osszeallitdsara: a-
napi friss, hiit6tt gyiimdlcsok adasa,- nyari z6ldfézelékek

A gyermekek testhémérsékletének (a napi gyakorlaton tuli) tébbszéri ellendrzése
A leégés elleni védelem, valamint a fej és a szem védelme érdekében széles

karimajti kalapok és (Iehet6leg vékony hosszi ujji) p6l1ok hasznélata a szabadban.

A gyermekeket ellat6é személyzet részére:

Megfelels, kényelmes, természetes alapanyagil, szellds nydri munkaruhazat
biztositasa.

Folyadék pétlasira hiitdtt citromos limonadé, tea, anyagi lehetdségek szerint
asvanyviz biztositasa.

A munkaidé és a munkafolyamatok ésszerii megszakitisa, tSbbszori
kikapcsolodési ido beiktatdsa.

Az 6vodaba jard gyermekek sziilei, gondvisel6i részére:

Figyelemfelhivés és tanacsadas hirdet6tablakon, szérdlapokon, illetve személyes talalkozasok
(zyermekek 4tadisa-hazaaddsa, sziiléi értekezletek stb.) alkalméval:

gyermekek Oltoztetése

gyermekek étkeztetése

jatszbtéri tartdzkodas

testhiités, folyadekpotlés

alvasi, pihenési kérilmények-gépjarmiivek és tomegkozlekedési eszk6zok
biztonsigos haszndlata a gyermekek szempontjdbdl (gyermeket egyedil zért
autéban hagyni életveszélyes és TILOS!)

a napon val6 tartézkodas veszélyei, az UV sugérzés artalmai
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XIV. PANDEMIAS TERV

Célja:

A Vépi Vadvirag Miivészeti Ovoda és Bélcséde tertiletén bekévetkezé pandémia idészakéaban
a felkésziilés feladatainak meghatirozasa, illetve a pandémias id6szak szabalyozasa, az
intézmény egészségiigyi feladatainak meghatarozésa. A pandémids terv tovabbi célja, hogy a
tervben meghatdrozott intézkedések altal, biztosithaté legyen (pandémids iddszakban) az

ovoda folyamatos mikodése.

A pandémiss terv hatdlya kiterjed az intézmény munkavallaléira, gyermekekre, sziil6kre,
illetve azokra, akik barmilyen egyéb célbél az oOvodaban tartézkodnak. A tervben
meghatérozott feladatok és intézkedések érvényesek az intézmény egész teriiletére. Pandémia
esetén az intézménynek biztositani kell az alaprendeltetésébdl adddd nevelési feladatait. Az
intézményben kiemelt figyelmet forditunk a jarvényt megel6z6 és a pandémids iddszak
feladatainak tervezésére és a felkésziilésre az alkalmazottak és a gyermekek
egészségvédelemére

A pandémiara torténd felkésziilés, a tervek elkészitése, sziikséges intézkedések meghozatala
elengedhetetlen a gyors és hatékony reagalashoz. (antivirdlis szerek, egészségiigyl maszkok,
gumikeszty(ik készletezése, otthoni munkavégzés megtervezése €s biztositasa, kiilf6ldi utazas

korlatozasa stb.)

Az intézmény vezetOségének feladatai:
o Friclmezi a jogszabalyokat és a rendelkezéseket, illetve végrehajtia a pandémids

intézkedéseket

e Egyiitt miikddni a varos tobbi 6vodajaval, és kozos allaspontot képviselni

» A sziikséges feladatok végrehajtasara felelés személyeket kijeldlni.

e Az intézmény pandémids tervében meghatarozott alapfeladatainak ellatasat a
pandémia id6szakédban, a tervben meghatarozott minimalis 1étszammal és miikddési
renddel végrehajtani.

e A munkavallalok figyelmét felhivni arra, hogy azonnal kdtelesek bejelenteni, ha nem
tudnak munkéba allni a tdvollét indokdnak megadéisival. Azon munkavallalok, akik
betegek lesznek vagy a betegség tiineteit vélik magukon felfedezni, azonnal kotelesek

ezt a vezet felé jelezni.
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Humsin eréforrdas biztositisa és iizemeltetési-karbantartasi valamint kommunikacidos

tevékenységek tervezése:

A tervezésnek az alabbiakra kell kiterjednie:

Meg kell hatdrozni azokat az intézmény teriiletén azokat a helyszineket, melyeket egy
pandémia soran nyitva kell tartani, illetve be kell zarni. Meg kell hatarozni, hogy az
ideiglenesen bezért részeket mikor €s milyen feltételek teljesiilése utdn lehet Gjra
megnyitni. Meg kell hatdrozni az intézménybe vald bejutds és a kdzOsségi
érintkezeések korlatozasanak rendszabalyait.

Gondoskodni kell a megfeleld6 mennyiségli ferttlenitészerrbl és azok tovabbi
folyamatos beszerzésérdl.

Fel kell mérni és folyamatosan nyilvan kell tartani a megfertdzottek, tavollévék
szamat, beleértve azokat, akik a munkahelyen betegedtek meg. Kiemelt figyelmet kell
forditani a beteg felnéttek és gyerekek otthon tartdsra, mivel ez rendkiviil fontos a
pandémiat okozd virus, vagy mas egyéb korokozdk terjedésének megfékezése
szempontjabol.

Szabalyozni kell a biztonsagos munkéba valo visszatéres feltételeit a pandémia utan.

A lehet6ségeket figyelembe véve biztositani kell a kulcsfontossagi alkalmazottaknak
az otthoni munkavégzést.

Meg kell hatdrozni a humén tevékenységért felelés tevékenységért feleldst, a
munkaveégzés iranyelveit.

Meg kell hatdrozni a pandémidra vonatkozé kommunikécios stratégiat és célokat,
amely magaba foglalja a t6bbszintli kommunikaci6s csatornak alkalmazasat.

Meg kell hatdrozni a megbizhatd és aktudlis informécidk kiadasdnak folyamatit a

pandémia kiilénbozd idoszakaiban.

Takaritas és fertitlenités

Pandémia esetén, az intézmény teriiletén el kell rendelni a fokozott fertdtlenitést és takaritast.

A takaritds megszervezéséért és a fertdtlenitOszerek biztositaséért az intézményi feladatok

ellatasaért az dvodavezetd és a helyettese felel.

A forgalmas pontokra (bejaratok, csoportszobak, 61t6z0k, stb.) ahol sok ember megfordul,

érintésmentes kézfertdtlenité adagoldkat kell kihelyezni. A kézfertStlenfté adagoldk
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ellenbrzése ¢és feltdltése a technikai személyzet feladata. A vizesblokkokban is

fertétlenitdszeres kézmosas lehetéségét kell biztositani.

Abban az esetben, ha barmelyik munkavallalé vagy gyermek megbetegedést jelent be, illetve

a betegség tlineteit mar a munkahelyén érezte, akkor a munkahelyet siirgdsen fert6tleniteni

kell, még mielétt mas munkavéllalo az adott helyiségben a munkit megkezdené. Fontos

feladat a helyiségek folyamatos atszelléztetése is.

Bels6 kommunikicids célkitiizések

Az intézménynek a belsé kommunikacios lehetéségeit felhasznalva kell tijékoztatast
nydjtani a pandémidval kapcsolatosan végrehajtott és tervezett feladatokrél, a
kockazatokrdl és a pandémia esetén hozott intézkedésekrdl, Ezeket az informaciokat el
kell juttatni az intézmény teriiletén munkat végzOkhoz és a szillékhéz is, illetve
tajékoztatni kell mindenkit, aki az intézmény teriiletére belép.

Az intézmény munkavallaldival éreztetni kell, hogy kiemelten kezeljilk egészségiik
védelmét, ennek érdekében hatékony kommunikaciét és pérbeszédet folytatunk a
dolgozdkkal.

Novelni kell a pandémidval kapcsolatos tdjékozottsdgot, és megismertetni az erre

vonatkoz6 kdzegészségiigyi informacids forrasokat és iranyelveket.

Kiilsé kommunikicids célkitlizések

Biztositani kell, hogy az intézmény pozitiv kiilsé megitélése egy pandémia esetén se
csOkkenjen. Ki kell hangstlyozni, hogy a biztonsig, a munkavallalok egészségének
védelme a legfontosabb és ez nem gazdasagi kérdés az intézmény szdméara.

Biztositani kell, hogy az intézmény kiilsé partnerei kellé idében és tartalommal
tAjékoztatast kapjanak a pandémias tervezésrl, intézkedésekrol.
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XV. LEGITIMACIOS ZARADEK

1. A hazirend hatalya
A hazirend kiterjed:
e az intézménybe jaré gyermekekre,
e a gyermekek sziileire, hozzatartozdira
e az 6voda dolgozdira
e a Vépi GAMESZ intézmény teriiletén foglalkoztatott dolgozdira
» az intézménnyel kapcsolatban allékra (pl. gyermekorvos, logopédus, védénd)

e mindenkire, aki az dvoda teriiletén tartézkodik.

2. A hazirend elkészitésének méodja

A hézirendet az dvodavezetd késziti el a neveldtestiilet tagjainak bevondsaval és a sziil6k
kozosségének egylittmiikddésével.

Az ovoda és a csaldd egyiittmiikddésének feltétele, hogy a szillék tamogassak, segitsék az
ovodai kdzOsségi €let rendjének megszilarditasat.

3. A hizirend elfogadisinak médja
A hazirendet a nevelbtestiilet fogadja el.

4. Egyetértési jog
A hézirend elfogadésakor, illetve modositasakor a Sziilok Kozdssége véleményezési jogot

gyakorol.
5. A hazirend jévahagyasa
A hazirend az dvodavezetd jovahagyasaval vilik érvényessé.

Jovahagyas utin a hdzirend eléirisai mindenki szimdira kitelezd érvényiiek.

6. A hazirend feliilvizsgalata

A hazirendet évente felill kell vizsgilni és sziikség esetén modositani kell.
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7. A hazirend médositasa

A héazirend moédositésara akkor keriil sor, ha a vonatkozé jogszabalyokban valtozas 4ll be,
vagy ha a szlil6k képviseldik Utjén, illetve a neveldtestiilet erre javaslatot tesz.

A hézirend médositésar6l a nevelétestiilet dont.

A hézirend médositasanal djra ki kell kémi a sziiléi kz8sség véleményét.

8. A hazirend elérhetdsége

A hazirend nyilvanossagra hozatala

¢ sziiloi értekezleten térténik

¢ a hézirendet minden nevelési év elsé szilloi értekezletén az 6vodavezetd ismerteti az 0j
gyermekek sziileivel.

¢ a megismerhetdség folyamatos biztositdsnak érdekében a héazirend az intézmény
épliletében az 6vodavezett irod4jdban az egész nevelési év soran megtekinthets.

letdlthetd a www.vepiovoda.hu honlaprol

9. A hazirend hatilyba lépése
A hazirend, mint alapdokumentum a jévdhagyas napjin 1ép hatalyba, és hatirozatlan

idére szol.

A hézirendet készitette:

Alparné Palma Kinga

intézményvezetd
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XVI. JOVAHAGYASI, EGYETERTESI, VELEMENYEZES]I ZARADEK

Az intézmény Hazirendjét a nevelGtestiilet az intézmény vezet6jének eldterjesztése utan 2022.
szeptember 1-én elfogadta és a Sziilok K6zossége véleményezte,

A hazirend, mint alapdokumentum a jévahagyas napjé4n 1ép hatalyba, és hatarozatlan idére
szol.

Hatalybalépés idépontja: 2022. szeptember 1.

A Hazirend hatélybalépésével egyidejlileg hatlyat veszti az intézmény korabbi Hazirendje.

Készitette:
Alpamé Pédlma Kinga

az intézmény vezetdje

A HAZIRENDET a Sziilok Kozosségének képviseldi 2022, szeptember 1-én megismerték.
A sziilok véleményezési jogukkal élve a dokumentumban megfogalmazottakkal egyetértettek.
Szombathely, 2022. .....................

...................................

SZMK elnoke

A Hazirendet a nevel6testiilet 2020. szeptember 1-én elfogadta.
Szombathely, 2022. .....................

...................................

a nevelGtestiilet képviseldje

Alpéarné Palma Kinga a Vépi Vadvirdg Miivészeti Ovoda és BolcsGde vezetGje az intézmény
HAZIRENDJET jévahagyom.
Szombathely, 2022. ..........coceveiennin

...................................
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