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megjegyzés Az előterjesztést nyílt ülésen kell tárgyalni. 

A döntéshez egyszerű többség szükséges.  

 

Tisztelt Képviselő-testület! 

 

A Magyarország helyi önkormányzatairól szóló 2011. évi CLXXXIX. törvény (a 

továbbiakban: Mötv.) módosulásával változtak a polgármesterek javadalmazásának szabályai. 

Bozzai Község Önkormányzat Képviselő-testülete alakuló ülésén határozatával megállapította 

a polgármester illetményét és költségtérítését. 

A Magyar Országgyűlés a Magyarország helyi önkormányzatairól szóló 2011. évi 

CLXXXIX. törvény módosításáról megalkotta a 2024. évi LVIII. törvényt, mely törvény 

kihirdetését követően hatályba lépett. 

 Magyarország helyi önkormányzatairól szóló 2011. évi CLXXXIX. törvény (a továbbiakban: 

Mötv.) 71.§ (4) bekezdése határozza meg a lakosságszámra és a nemzetgazdasági 

átlagkeresetre hivatkozva az egyes települési önkormányzatok polgármestereinek illetményét. 

Az Mötv. 71. § (5) bekezdése szerint a társadalmi megbízatású polgármester havonta a 

polgármester illetménye 50%-ával megegyező mértékű tiszteletdíjra jogosult, melynek 

egészéről vagy meghatározott részéről a képviselő-testülethez intézett írásbeli nyilatkozatával 

lemondhat. 

Az Mötv. 64. §-a szerint a polgármester tisztségét főállásban vagy társadalmi megbízatásban 

látja el. Főállású a polgármester, ha főállású polgármesterként választották meg.  

Bozzai település lakosságszáma: 297 fő. 

 

A polgármester illetményével kapcsolatban történt és hatályba lépett módosítások szerint: 

71.§ (4)-(4a) bekezdések: 

(4)*  A polgármester megbízatásának időtartamára havonta  

a) az 500 fő és az az alatti lakosságszámú település esetében a nemzetgazdasági 

átlagkereset 1,5-szeresének;  

b) az 501–1500 fő közötti lakosságszámú település esetében a nemzetgazdasági átlagkereset 

1,75-szeresének;  

c) az 1501–2000 fő közötti lakosságszámú település esetében a nemzetgazdasági átlagkereset 

kétszeresének;  

d) a 2001–5000 fő közötti lakosságszámú település esetében a nemzetgazdasági átlagkereset a 

település 2,25-szeresének; 

e) az 5001–10 000 fő közötti lakosságszámú település esetében a nemzetgazdasági 

átlagkereset két és félszeresének;  

f) a 10 001–30 000 fő közötti lakosságszámú település esetében a nemzetgazdasági 

átlagkereset háromszorosának;  



g) a 30 000 fő feletti lakosságszámú település esetében a nemzetgazdasági átlagkereset három 

és félszeresének megfelelő összegű illetményre jogosult.  

(4a) A főpolgármester, a megyei jogú város polgármestere, a fővárosi kerületi önkormányzat 

polgármestere, a vármegyei önkormányzat közgyűlésének elnöke, a polgármester (e bekezdés 

alkalmazásában a továbbiakban együtt: polgármester) illetményének számításánál a tárgyévet 

megelőző évnek a január első napjától december utolsó napjáig tartó időszakára vonatkozó, a 

legalább 5 főt foglalkoztató vállalkozásoknál, a költségvetési intézményeknél és a 

foglalkoztatás szempontjából jelentős nonprofit szervezeteknél teljes munkaidőben 

alkalmazásban állók bruttó átlagkeresetére vonatkozóan a nemzetgazdasági átlagkeresetet kell 

alapul venni. A nemzetgazdasági átlagkereset alapján számított illetményre a polgármester a 

tárgyév július 1-jétől jogosult. 

 

A közszolgálati tisztviselők jogállásáról szóló 2011. évi CXCIX. törvény 225/A.§ (1) 

bekezdés második mondata szerint: „A polgármester tekintetében a képviselő-testület 

gyakorolja a munkáltatói jogokat.” 

 

Az Mötv. átmeneti rendelkezések alcíme kiegészült egy 146/M §-al, mely szerint: 

 „E törvénynek a Magyarország helyi önkormányzatairól szóló 2011. évi CLXXXIX. törvény 

módosításáról szóló 2024. évi LVIII. törvénnyel megállapított 71. § (1)–(4a) bekezdésében 

foglaltakat 2024. október 1-jétől kell alkalmazni. A 71. § (4a) bekezdésében meghatározott 

polgármesterekre vonatkozóan a polgármesteri illetmény 2024. évi megállapítása a 2023. év 

január–december közti időszakban a teljes munkaidőben alkalmazásban állók esetében a 

legalább 5 főt foglalkoztató vállalkozásoknál, a költségvetési intézményeknél és a 

foglalkoztatás szempontjából jelentős nonprofit szervezeteknél a 2024-ben közzétett 

nemzetgazdasági átlagkereset alapulvételével történik”. 

Fentiek alapján a Polgármester asszony illetménye változásának kezdő időpontja 2024. 

október 1. 

 

A Központi Statisztikai Hivatal hivatalos közleménye alapján – amely a Magyar Közlöny 

mellékleteként megjelenő Hivatalos Értesítő 2024. évi 12. számában jelent meg – a 2023. évre 

vonatkozó havi bruttó átlagkereset (nemzetgazdasági átlagkereset) – 589.114,-Ft volt. 

Az Mötv. 71. (4) bekezdés d) pontja szerinti szorzóval számolva 589.114 x 1,50 = 883.671,-Ft 

Társadalmi megbízatású polgármester esetén: 883.671 x 0,5 = 441.836,- Ft, kerekítve: 

441.800,-Ft 

A Kttv. 131.§ (1) bekezdése szerint az illetményt száz forintra kerekítve kell megállapítani. 

Fentiek alapján a polgármester illetménye havi bruttó 441.800,- Ft. 

 

Az Mötv. 71. § (6) bekezdése szerint: A főállású polgármester, a társadalmi megbízatású 

polgármester, a vármegyei önkormányzat közgyűlésének elnöke havonta az illetményének, 

tiszteletdíjának 15%-ában meghatározott összegű költségtérítésre jogosult. 

Az Mötv. 71. § (6) bekezdése alapján a polgármester havonta költségtérítésre jogosult, mely 

az illetményének 15 %-ában meghatározott összege, mely jelen esetben 66.275.- Ft. 

 

Kérem az előterjesztéshez csatolt határozati javaslatban foglaltak szerint polgármester 

illetményének, valamint költségtérítésének megállapítását. 

 

Bozzai, 2024. december 10. 

 

 Palotás Péter Ferenc 

 jegyzőt helyettesítő aljegyző 



 


